VEDTAGTER
for
den private institution Skovhuset
Sorg

( SkovhusetS%m

tryghed, naervar og natur...

81. Organisering

Stk. 1 Institutionens fulde navn er 'Den privatstitution Skovhuset Sorg’ - i daglig tale og
herefter i teksten benaevnt 'Skovhuset’. Skovhusbekggende pa Ringstedvej 38, 4180 Sorg i
udkanten af Sorg by lige ved skov.

Stk. 2 Bestyrelsen har det overordnede gkononugkedministrative ansvar for Skovhuset.
§2. Formalsbestemmelse

Stk. 1 Skovhuset er en privat institution med og4ibgrn og drives i henhold til Dagtilbudslovens
819, Stk. 4.

Stk. 2 Det er Skovhusets formal, med Rudolf Steipeedagogik som inspirationskilde, at
medvirke til at give bgrnene de bedste mulighedeaf udvikle sig fysisk, socialt og
folelsesmaessigt. Institutionen sgger at skabe d&t baulige rammer for bgrnenes aktivitet,
skabertrang og udvikling. Blandt andet ved at sk&bgenkendelig og struktureret hverdag med
daglige rutiner samt oplevelser og udfoldelsesnhgltgr i naturen.

§ 3. Abningstider og lukkedage
Stk. 1 Skovhuset har abent alle hverdage fra 80 6l 17.00 Fredag dog til kl. 16.30.

Stk. 2 Bestyrelsen kan, i samarbejde med den dalglider, aendre den daglige abningstid samt
antallet af lukkedage ved andrede behov i foraaldppgn. Zndring af abningstid og/eller antallet
af lukkedage skal varsles foraeldrene skriftligt m&ddst 2 maneder.

8 4 Optagelseskriterier og venteliste

Stk 1 Skovhuset farer sin egen venteliste, sonben &or alle uanset race, religion og politisk
anskuelser.

Stk. 2 Optagelse pa ventelisten koster et engamjsipd 250 kr. pr. barn.

Stk. 3 Sgskende til bagrn i Skovhuset og hos vaesagbejdspartner har fortrinsret til indmeldelse
i Skovhuset. Herefter veelges ud fra anciennitetgrdelisten. Ved flere indmeldelser pa samme
dato, har aeldste barn farsteprioritet. Sgskenaétive barn i Skovhuset, dvs. bgrn som skal
fortseette i b@rnehaven, prioriteres for andre b8éfremt der ikke er pladser nok, tilbydes den
ledige plads til sgskende fra den familie, derdaaret medlem af Statteforeningen i lsengst tid, dog
med prioritering som ovenfor naevnt.

Stk. 4 Barnet skal veere fyldt 2 &r og 9 mdr. dijite 2 ar og 9 mdr. i lgbet af den maned, hvdr de
optages.



Stk 5 Foreeldrene skal have bopeel i Sorg Kommuiee hawve mulighed for at Skovhuset kan
modtage tilskud fra anden kommune.

Stk 6 Det er gnskeligt, at barnet er blefri, mdiet krav..
8 5. Opsigelsesvarsel

Stk. 1 Udmeldelse af et barn skal ske skriftligtlén daglige leder. Udmeldelsen skal ske til
udlgbet af kalendermaned med 3 maneders varsel.

Stk. 2 Opsigelse fra Skovhusets side kan normaltfikde sted ved restance i foreeldrebetalingen.
Opsigelse kan i disse tilfeelde ske med en manedsMi en maneds udgang. Forinden skal
foraeldrene have modtaget rykkerskrivelse med metiebm pataenkt opsigelse. Skovhuset kan i
forbindelse med restance i foraeldrebetaling palaeggkkergebyr fra farste rykkerskrivelse.
Rykkergebyret er kr. 100.

8§ 6 Foraeldrebetaling

Stk. 1 Bestyrelsen fastseetter foraeldrebetalingemeetse efter indstilling fra den daglige leder 1
gang arligt i forbindelse med budgetlsegningen.

Stk. 2 Alle foreeldre med bgarn i Skovhuset betatetadst pr. barn 12 gange arligt.

Stk. 3 Andring af foreeldrebetalingen skal varstesefdrene med mindst 2 maneder til den 1. i en
maned.

Stk. 4 Foreeldrebetalingen skal tilmeldes betaliagsse og - forfalder til betaling manedsvis
forud og skal indbetales senest den 5. i manedengides ikke refusion i tilfeelde af barnets
udeblivelse fra bgrnehaven (ferie, sygdom el. Jign.

Stk. 5 Regler for hel — eller delvis friplads samskenderabatgaelder ogsa for Skovhuset. Det
pahviler den daglige leder at ggre foraeldrene hitkeved reglerne.

Stk. 6 Skovhuset varetager selv opkreevning af finebetalingen.

§ 7. Bestyrelsen

Stk. 1 Skovhusets bestyrelse bestar af 5 medlensmer vaelges af og blandt foreeldre med bgrn i
Skovhuset. Derudover tildeles driftsgaranti-sti#arplads, bestyrelsen kan tilbyde vores

samarbejdspartner én plads. |

Stk. 2 Desuden veelges to suppleanter blandt foessdiSuppleanterne indtreeder i bestyrelsen
frem til neeste generalforsamling, hvis der opstkawnce i arets lgb.

Stk. 3 De foraeldrevalgte bestyrelsesmedlemmer \swige forskudte valg for en todrig periode. |
lige ar vaelges 3 medlemmer og i ulige ar 2 medlemBigppleanter vaelges for et ar af gangen.
Bestyrelsesmedlemmer udtraeder af bestyrelsen sgmi&t deres barns ophgr i bgrnehaven.

Stk. 4 Blandt det fastansatte personale i Skovhueséjes en repraesentant til bestyrelsen for en
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todrig periode. Medarbejderen har ikke stemmeretdiggeder af bestyrelsen med gjeblikkelig
virkning i tilfeelde af afleveret eller modtaget aysse.

Stk. 5 Pa det farstkommende mgade efter valg tiefdrebestyrelsen konstituerer de foraeldrevalgte
sig i bestyrelsen med formand, naestformand og kasse

Stk. 6 Bestyrelsen holder mindst 6 mgder arligtnfemden — eller i dennes fraveer-
naestformanden indkalder til mgderne og udsendesoddgn med mindst 14 dages varsel.
Herudover afholdes bestyrelsesmgder ved behov,elie 3 af de stemmeberettigede
bestyrelsesmedlemmer anmoder herom.

| tilfeelde af formandens afgang, bortrejse ellgdaym i laengere tid, eller safremt formanden trods
henstillinger fra de gvrige bestyrelsesmedlemmiez ikdkalder til mgde, kan 3
bestyrelsesmedlemmer i feellesskab skriftligt indkail mgde med mindst to ugers varsel, og med
angivelse af dagsorden.

Bestyrelsen kan indkalde til omgaende made, hud 4f 5 bestyrelsesmedlemmer accepterer dette.

Stk. 7 Bestyrelsen fastseetter selv sin forretnirdgmg som skal veere skriftlig.

Stk. 8 Bestyrelsen fgrer referat over sine forhiager og beslutninger. Referatet formidles til
samtlige bestyrelsesmedlemmer og til foreeldrenestel®l dage efter mgdet. Referatet godkendes
pa det efterfglgende bestyrelsesmade.

Stk. 9 Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar miBdst bestyrelsesmedlemmerne, herunder
formanden eller naestformanden, er til stede. Belsigns beslutninger treeffes ved almindeligt
stemmeflertal, dog med undtagelse af beslutningenhold til § 7, stk. 10 og stk. 13 og 8§ 16, stk.
1.

Stk. 10 Beslutninger vedrgrende Skovhusets egetakag formueforhold kraever enstemmighed i
bestyrelsen. Kan enstemmighed ikke opnas, jf. tL.kak formanden indkalde til nyt
bestyrelsesmade med dette ene punkt pa dagsordéeedette made kan beslutninger vedtages af
5 bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 11 Bestyrelsen paser, at Skovhusets admitivstrag skonomiske anliggender varetages
unders hensyn til institutionens formal samt ogedger, der til en hver tid gaelder for Skovhusets
ledelse og drift.

Stk. 12 Indgaelse og opheevelse af aftaler, dereealdkover institutionens daglige ledelse og drift,
henhgrer under bestyrelsens kompetenceomrade.

Stk. 13 Bestyrelsen anseetter og afskediger deigedgber. Ansaettelse og afskedigelse af den
daglige leder kreever tilslutning fra mindst 80%bastyrelsens medlemmer.

Stk. 14 Bestyrelsen nedseetter et anseettelsesudealgammen med den daglige leder anseetter
@vrigt personale.

Stk. 15 Bestyrelsen indkalder til ordinzer generaldmling én gang om aret. Derudover kan
bestyrelsen i samrad med den daglige leder indkilfbeaeldremade, hvis det anses for
ngdvendigt.

Stk. 16 Bestyrelsen fastseaetter de regler for Skesthisom den finder ngdvendigt. Foraeldrene er
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forpligtet til at rette sig efter de af bestyreldastsatte regler.
§ 8 Tavshedspligt

Stk. 1 Bestyrelsesarbejdet er i henhold til fomvialgsloven og straffeloven underlagt
tavshedspligt. Denne tavshedspligt fortseetter effeneedelse af bestyrelsen. Bestyrelsen er
forpligtet til at orientere nye bestyrelsesmedlemora tavshedspligten.

8§ 9 Generalforsamling

Stk. 1 Generalforsamlingener Skovhusets gverstaiglyad. Samtlige
foreeldremyndighedsindehavere til bgrn i Skovhuaetlgang til generalforsamlingen.

Stk 2 Ordinzer generalforsamling afholdes hveits@éptember maned. Indkaldelse sker skriftligt
med mindst 14 dages varsel om med oplysning omodadgsens indhold. Forslag fra
medlemmerne skal, for at kunne komme til behandlip@fstemning pa generalforsamlingen, veere
formanden i haende senest 5 dage for generalforsgenli

Stk. 3 Ekstraordinaer generalforsamling afholdesbeéatyrelsen finder det pakreevet, eller nar
mindst 1/3 af de stemmeberettigede foreeldre fretasstgaering herom med motiveret forslag til
dagsorden. | sidstnaevnte tilfeelde skal bestyrelsden 8 dage fra begaeringens modtagelse,
udsende indkaldelse til den ekstraordineere geoesalinling med mindst 8 og hgjest 14 dages
varsel.

Stk. 4 Stemmeberettigede ved generalforsamlingéoraidre til barn optaget i Skovhuset, der er
indehavere af foreeldremyndigheden. Hvert barnedéerdmeldt i Skovhuset, udlgser én stemme.
Der kan ikke afgives stemme ved fuldmagt.

Stk. 5 Forslag, som kommer til afstemning, afgaegs simpelt stemmeflertal. Star stemmerne
lige, er forslaget forkastet. Se endvidere stkmkring vedtsegtsaendring.

Stk. 6 Afstemning sker ved handsopraekning, med miskriftlig afstemning forlanges af et
flertal af forsamlingen.

Stk. 7 Der fgres beslutningsreferat af generalfolisgen.

Stk. 8 Vedteaegtsaendringer kraever, at mindst 1/2 astemmeberettigede er repraesenteret, og at
2/3 heraf stemmer for eendringerne. Hvis 1/2 aftdmmeberettigede ikke er repraesenteret, men
mindst 2/3 af de repraesenterede stemmer for fatslaglkalder bestyrelsen til ekstraordinaer
generalforsamling. Her kan forslaget vedtages &b2te stemmeberettigede uanset disses antal.

§ 10 Den daglige leders ansvar og kompetence

Stk. 1 Den daglige leder varetager, under ansvarfavbestyrelsen, den psedagogiske ledelse og
den daglige ledelse i samarbejde med de gvrige nioejdare og i overensstemmelse med
naerveerende vedtaegt og gvrige bestemmelser faskestgrelsen.

Stk. 2 Den daglige leder er ansvarlig for udarbsgleg offentliggarelse af den paedagogiske
leereplan. Den daglige leder skal inddrage foreethybelsen i udarbejdelsen, evalueringen og
opfalgningen af den paedagogiske leereplan. Den pagid&g leereplan skal godkendes af Sorg
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Kommune.

Stk. 3 Den daglige leder er ansvarlig for, i saregite med Sorg Kommune, at gennemfare
sprogstimulering, jf. folkeskolelovens § 4a.

Stk. 4 Den daglige leder er ansvarlig for at udgideg offentliggare bgrnemiljgvurderingen.
Barnemiljgvurderingen revideres mindst hver tretdje

Stk. 5 Den daglige leder er ansvarlig for at udigden arlig virksomhedsplan for det
paedagogiske arbejde. Virksomhedsplanen skal godkeafcbestyrelsen og afrapporteres til Sorg
Kommune.

Stk. 6 Den daglige leder kan afskedige medarbejeftee forhnandsgodkendelse af bestyrelsen.
Stk. 7 Det pahviler den daglige leder sammen mesbpalet at indkalde til foraeldremgder,
foreeldresamtaler og foreeldrearrangementer. Foragtdregementer kan evt. tilrettelsegges og
varetages af bestyrelse/foreeldregruppe/stattefogeni

§ 11 Personaleforhold

Stk. 1 Skovhusets daglige leder skal have en pagd&goeddannelse. Personalesammensaetningen
folger i gvrigt Sorg Kommunes godkendelseskritebear kan anseettes personer i

arbejdsprgvning/jobtraening.

Stk.2 Den daglige leder har ansvar for at indhetrtfeattest og bgrneattest ved alle anseettelser i
barnehaven.

Stk. 3 Personalet har tavshedspligt og skeerpetrgtdmgspligt, som indskeerpes ved anseettelsen.
8 12 Regnskab og revision
Stk. 1 Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelsgamkendelse af regnskab og budget.

Stk. 2 Skovhusets regnskab fares af kassererelleng/amarbejde med en gkonomiansvarlig.
Regnskabet skal vurderes af driftsgarant-stiller.

Stk. 3 Skovhusets regnskabsar fglger kalenderaret.

§ 13 Heeftelse

Stk. 1 Bestyrelsen er ansvarlig for at Skovhuséflder de krav, som matte falge af anden
lovgivning. Bestyrelsen heefter for de aftaler men dhar indgaet efter dansk rets almindelige
erstatningsregler.

Stk. 2 Bestyrelsen er forpligtet til at tegne estielsesansvarsforsikring.

§ 14 Tegningsbestemmelse

Stk. 1 Skovhuset tegnes af bestyrelsesformandker i dennes fraveer - naestformanden,.
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Disposition over Skovhusets kapital og lgsare krebestyrelsen godkendelse.

Stk. 2 Endvidere kan bestyrelsen bemyndige kassetgr i neermere bestemt omfang - at tegne
Skovhuset.

8 15 Skovhusets overskud/formue

Stk. 1 Et eventuelt overskud overfares til neestaléift. Bestyrelsen og den daglige leder aftaler,
hvordan overskuddet skal anvendes.

Stk. 2 Bestyrelsen skal tilstreebe, at Skovhused dgharbejder en formue starre end det skannes
ngdvendig for at imgdekomme eventuelle nedgangstide

§ 16 Ophar

tk. 1 Beslutning om Skovhusets nedleeggelse kartreefies pa en generalforsamling, og da i
henhold til reglerne i § 9, stk. 7.

Stk. 2 I tilfaelde af Skovhusets oplgsning skal éwelnformue ga til et velggrende upolitisk
barnearbejde. Den generalforsamling, der treeffelub@ng om oplasning, treeffer ligeledes — ved
almindelig stemmeflerhed — beslutning om, hvilkebkret barnearbejde, formuen skal ga til.

8§ 17 lkrafttraedelse

Stk. 1 Disse vedtaegter treeder i kraft ved Sorg Karmes accept af undertegnedes ansggning om
godkendelse som privat institution.

Godkendt pa stiftende generalforsamling den 6. 20hil

Saledes tiltradt den

Neerveerende vedteegter er godkendt af Sorg Kommune



